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LET N2 1.291, de 04 de dezembro de 2017.

“Institui programa “Meu Primeiro Emprego e Estagio” no municipio de
Pirai - RJ, para contratagdo de iniciantes no mercado de trabalho.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI aprova e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 - Fica instituido o programa “Meu Primeiro Emprego e Estagio”
no ambito do Municipio de Pirai, fomentando a insercdo dos jovens e
adultos no mercado de trabalho, capacitando-os e incorporando—-o0s nas
mais diversas areas laborais.

Art. 22 - Os objetivos do programa s&o:
I - Inserir o jovem no mercado;
IT - Fomentar a geracdo de emprego e renda;

IIT - Promover a escolarizacgdo e a capacitacdo profissional dos
jovens;

IV - Incremento na participacdo da sociedade no processo de formulacéo
de politicas e acgdes de geracdo de trabalho e de renda no municipio.

Art. 32 - Caberd ao Poder Executivo Municipal criar politicas publicas
para incentivar através de beneficios as pessoas juridicas de direito
privado e devidamente inscrita no cadastro econdmico do municipio, a
aderirem o programa lei, as quails, acrescentardo em seu quadro de
empregados os iniciantes de atividades no mercado de trabalho,
reduzindo o indice de desempregados oportunizando aos jovens que
buscam o primeiro emprego, bem como nos seguintes casos:

I - Iniciativas de incentivo a projetos de geracgdo de empregos e
renda:

II - Desenvolvimento de projetos de qualificacgdo e requalificacéo
profissional de jovens;

III - Desenvolver com érgdos oficiais e empreendedores privados para
projetos de incubadoras de micro e pequenas empresas; e,

IV - As empresas que diretamente forem beneficiadas por qualquer
beneficio ou mesmo com isencgdo fiscal para instalarem no municipio
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deverdo em parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, adotar as medidas cabiveis no sentido de garantir wvagas de
trabalho e estdgio para os jovens inseridos no Programa criado pela
presente Lei.

Art. 42 - O Programa “Meu Primeiro Emprego e Estdagio” terd como orgéo
gestor a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, com a
parceria e colaboracdo dos demais érgdos da Administracdo Municipal.

Art. 5¢ - A SMDE através do Balcdo de Empregos deverd afixar nos seus
postos de atendimento e no site da Prefeitura, mensalmente a relacgdo
dos inscritos no Programa e o numero de vagas disponibilizadas e
devidamente preenchidas.

e 12 - O encaminhamento dos jovens aos empregadoresdevera obedecer
a ordem cronoldgica de inscricéo.

e 22 - Terdo prioridade para preenchimento dos postos de trabalho
os Jjovens oriundos de programas sociais e que estejam cursando o
ensino médio ou superior.

Art. 62 - Para efeito desta lei, compreende-se o primeiro emprego
aquele destinado a todas as pessoas que nado tenham qualquer
experiéncia profissional comprovada em carteira de trabalho ou por
contrato de prestacdo de servicgos.

Art. 72 - As pessoas juridicas de direito privado inscritas no
cadastro econdmico do Municipio, que forem beneficiadas com qualquer
modalidade de incentivo devidamente aprovado pelo Poder Legislativo,
deverdo em conjunto com a SMDE, adotar as medidas cabiveis wvisando a
garantir os principios de geracdo do primeiro emprego e estagio
descrito na presente Lei.

e 1¢ - Caso a empresa parceira por forga maior, ou outros motivos
justificaveis a juizo do Municipio, gque impecam, restrinjam ou
inviabilizem a atividade normal desenvolvida, deverd no prazo de
15 (quinze) dias, comunicar a SMDE os motivos da reducgdo do
numero de jovens inseridos no programa no sentido de serem
resguardados os direitos e interesses reciprocos.

e 22 - Ndo se aplica o disposto no caput, as empresas que Jja
tenham obtido beneficios através de Lei Municipal prdpria que
tenham estabelecido obrigacdes especificas.

e 3° - As demais empresas que venham a obter beneficios do Poder
Publico Municipal, sé ficam obrigadas a atender ao disposto no
caput, caso isso seja estabelecido como obrigacdo para o direito
que vier a ser concedido.
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Art. 82 - Excluidas as causas elencadas no paradgrafo tnico do artigo
anterior, se houver rescisdo do contrato de trabalho do iniciante
devidamente inscrito no programa, o empregador manterd o posto de
trabalho, substituindo, em até 15 (quinze) dias, o Jjovem dispensado
por outro também escrito, obedecendo a ordem cronoldgica e prioridade
de atendimento.

Art. 92 - O Poder Executivo através da SMDE, criard um selo de
identificacdo as pessoas de direito juridico privado, participantes
deste programa de geracdo de empregos ou estdgios remunerados, e dara
ampla divulgacgdo dessas parcerias para conhecimento da populacgdo e
estimulo a um numero cada vez maior de adeséo.

Art. 10 - Os recursos necessarios para atender as despesas decorrentes
da presente lei, serdo os constantes da verba prépria do orcamento,
gue se necessario serd suplementada.

Art. 11 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo.

Art. 12 - Revogam-se as disposig¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAf, em 22 de dezembro de 2017.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES

Prefeito Municipal
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